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► Liste des formations  
 

Bureautique, Informatique, web et réseaux 

 
• CRÉER ET ADMINISTRER SON SITE WEB MARCHAND  

(Jusqu'à 62h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  masolution emploi.com, ceppic association, aden 
formations 

 
• FAIRE FACE À LA TRANSITION NUMÉRIQUE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ceppic association, orsys, force 7  

 
• INITIATION RÉSEAUX SOCIAUX 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  masolution emploi.com, ceppic association, force 7, 
aden formations 

 
• LES BASES DE LA CYBERSÉCURITÉ 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  masolution emploi.com, aden formations 

 
• LOGICIELS DE CRÉATION/GESTION DE PROJETS ET OUTILS DE DESSIN (PAO/CAO)  

(Jusqu'à 31h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  masolution emploi.com, orsys 

 
• OPTIMISER VOTRE COMMUNICATION VIA LES RÉSEAUX SOCIAUX  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  masolution emploi.com, ceppic association, force 7, 
aden formations 

 
• PHOTOSHOP 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : masolution emploi.com, ceppic association, orsys, 
aden formations 
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• PUBLISHER 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  orsys, force 7 

 
• RGPD DÉMARCHE ET MISE EN ŒUVRE  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  masolution emploi.com, ceppic association, aden 
formations 

 
• UTILISER LES OUTILS WEB GRATUITS POUR OPTIMISER SON ORGANISATION 

PROFESSIONNELLE 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ceppic association, force 7  

 

Centres équestres 

 
• PRATIQUE ÉQUESTRE : PERFECTIONNEMENT 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation, h2c 
carrieres 

 

Commercial / achat 

 
• ACHETER ET NÉGOCIER EFFICACEMENT 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, ceppic association  

 
• ATTITUDE ET RELATION CLIENT 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, entreprise et performance 
rh, imaaf - axial formation - institut des metiers de l'accueil, ceppic association  
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• AUGMENTER SES VENTES EN MAGASIN 

(Jusqu'à 21h. max.) 
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  aden formations, ceppic association  

 
• DÉVELOPPER SES VENTES À L'EXPORT 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ceppic association 

 
• DYNAMISER SA FORCE DE VENTE 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, entreprise et performance rh, ceppic 
association 

 
• PLAN D''ACTIONS ET NÉGOCIATIONS COMMERCIALES  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, entreprise et performance 
rh, ceppic association 

 
• PROSPECTER ET DÉVELOPPER SON PORTEFEUILLE CLIENTS  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, entreprise et performance 
rh, ceppic association 

 

Communication 

 
• AMÉLIORER LA COMMUNICATION DE SON ENTREPRISE SUR INTERNET  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, ceppic association  

 
• OPTIMISER SA COMMUNICATION 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, ceppic association  
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Comptabilité, finances, droit, juridique, fiscal 

 
• COMPTABILITÉ LES FONDAMENTAUX 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, trajectoire pro, ceppic 
association 

 
• GESTION DE LA PAIE 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, ceppic association  

 

Conduite de véhicules et d'engins 

 
• CACES INITIAL R482 ENGINS DE CHANTIER 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - abskill  

 
• CACES INITIAL R484 PONTS ROULANTS-CAT 1 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro 

 
• CACES INITIAL R485 GERBEUR À CONDUCTEUR ACCOMP AGNANT 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• CACES INITIAL R486 PEMP 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  
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• CACES INITIAL R489 CHARIOTS À CONDUCTEUR PORTÉ  

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• CACES INITIAL R490 GRUES AUXILIAIRES DE CHARGEMENT  

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• CACES RECYCLAGE R482 ENGINS DE CHANTIER 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - abskill  

 
• CACES RECYCLAGE R484 PONTS ROULANTS-CAT 1 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro 

 
• CACES RECYCLAGE R485 CHARIOT GERBEUR À CONDUCTEUR ACCOMPAGNANT 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• CACES RECYCLAGE R486 PEMP 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• CACES RECYCLAGE R489 CHARIOTS À CONDUCTEUR PORTÉ  

(Jusqu'à 35h. max.) 
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  
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• CACES RECYCLAGE R490 GRUES AUXILIAIRES DE CHARGEMENT  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• CCTROV TRANSPORT D'ANIMAUX VIVANTS (EX CAPTAV)  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  socsa agroalimentaire sarl, cfa avipole formation, 
chambre region agriculture normandie  

 
• CERTIFICAT DE COMPÉTENCES TRANSPORT ROUTIER D'ONGULÉS ET VOLAILLES  

(Jusqu'à 20h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  socsa agroalimentaire sarl, cfa avipole formation  

 
• CONDUITE EN SÉCURITÉ ÉCONOMIQUE ET ÉCOLOGIQUE  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  centaure normandie, chambre region agriculture 
normandie 

 
• FORMATION CONTINUE OBLIGATOIRE (FCO)  

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue 

 
• FORMATION INITIALE MINIMUM OBLIGATOIRE (FIMO)  

(Jusqu'à 140h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionn elle continue 

 
• PERMIS BE SANS CODE 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - abskill  

 
• PERMIS BE 

(Jusqu'à 42h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - abskill  
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• PERMIS C AVEC CODE 

(Jusqu'à 91h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - abskill  

 
• PERMIS C SANS CODE 

(Jusqu'à 105h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 
• PERMIS CE SANS CODE 

(Jusqu'à 140h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  reseau c&s city pro, aftral, forget formation ii - 
abskill, promotrans formation professionnelle continue  

 

Courses hippiques 

 
• ACQUÉRIR LES GESTES ÉLÉMENTAIRES DE MARÉCHALERIE  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation  

 
• L’ALIMENTATION DES ÉQUIDÉS  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation 

 
• LE BIEN-ÊTRE ANIMAL 

(Jusqu'à 17h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation, h2c 
carrieres, ecole blondeau saumur  
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Efficacité professionnelle 

 
• AMÉLIORER SES ÉCRITS PROFESSIONNELS 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  formacom, initia formation, force 7, aden formations, 
ceppic association, orsys 

 
• ANIMATION DE RÉUNION 

(Jusqu'à 14h. max.) 
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  trajectoire pro, h2c carrieres, formacom, chambre 
region agriculture normandie, initia formation, le campus des pme, force 7, eirl 
les 5 c, aden formations, imaaf - axial formation - institut des metiers de 
l'accueil, cercle d'echanges de l'eure, ceppic association, orsys  

 
• GESTION DE CONFLITS 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres, bpi group, formacom, initia for mation, 
force 7, aden formations, imaaf - axial formation - institut des metiers de 
l'accueil, ceppic association, orsys  

 
• GESTION DU STRESS 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres, bpi group, accompagnement 
developpement et conseil, formacom, initia formation, force 7, aden formations, 
imaaf - axial formation - institut des metiers de l'accueil, ceppic association, 
orsys 

 
• GESTION ET ORGANISATION DE SON TEMPS DE TRAVAIL  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  trajectoire pro, h2c carrieres, bpi group, five conseil, 
formacom, initia formation, force 7, eirl les 5 c, aden formations, ceppic 
association, orsys 
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• MIEUX SE CONNAÎTRE POUR MIEUX MANAGER 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres, bpi group, formacom, alqual, force 7, 
cercle d'echanges de l'eure, orsys  

 
• PRISE DE PAROLE EN PUBLIC 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  trajectoire pro, h2c carrieres, bpi group, asfona, 
formacom, initia formation, force 7, eirl les 5 c, aden formations, ceppic 
association, orsys 

 

Elevage bovin 

 
• ÉLEVEUR INFIRMIER EN ÉLEVAGE BOVIN 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• INSÉMINATIONS DANS L'ÉLEVAGE BOVIN 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : chambre region agriculture normandie  

 
• PARAGE ET GESTION DES PROBLÈMES DE PATTES  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• UTILISATION DU ROBOT DE TRAITE (LELY, DELAVAL, GEA ETC...) 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  
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Elevage équin 

 
• EDUQUER DES JEUNES CHEVAUX À L'EMBARQUEMENT DANS LE CADRE DU TRAVAIL  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres, ecole blondeau saumur  

 
• EDUQUER DES JEUNES CHEVAUX EN FONCTION DE LA SPÉCIFICITÉ  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : ecole blondeau saumur 

 
• JUMENT GESTANTE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation  

 
• LA GESTION DES PRAIRIES 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation, chambre 
region agriculture normandie  

 
• LOCOMATION DU CHEVAL 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 
Organismes de formation :  h2c carrieres 

 
• MANIPULER DES CHEVEAUX DANS LE CADRE DU TRAVAIL 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation, h2c 
carrieres 

 
• PRÉSENTER UN CHEVAL À UNE VISITE D'ACHAT OU À UNE VISITE VÉTÉRINAIRE  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  institut français du cheval et l 'equitation, ecole 
blondeau saumur 
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• RÉUSSIR LE 1ER MONTOIR D'UN JEUNE CHEVAL EN TOUTE SÉCURITÉ  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres, ecole blondeau saumur  

 

Elevage porcin 

 
• BIEN-ÊTRE ANIMAL EN PRODUCTION PORCINE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc, rc services 

 
• CONDUITE DE LA MATERNITÉ EN ÉLEVAGE PORCIN 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 

 
• CONDUITE DE LA REPRODUCTION EN ÉLEVAGE PORCIN  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc, cfppa st lo there  

 
• FORMATION BIEN-ÊTRE ANIMAL : RÉFÉRENT D'ÉLEVAGE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc, rc services 

 
• GESTION DE LA REPRODUCTION EN ÉLEVAGE ET OPTIMISATION DE LA 

PERFORMANCE DES TRUIES 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation :  cfppa st lo there 

 
• GESTION DES TRUIES EN LIBERTÉ 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 

 
• MAÎTRISE DE LA VENTILATION EN PORCHERIE  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 
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• METTRE EN PLACE UNE DÉMARCHE QUALITÉ EN ÉLEVAGE PORCIN  

(Jusqu'à 4h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 

 
• MISE À MORT DES PORCS EN ÉLEVAGE: FORMATION ÉLEVEURS ET SALARIÉS 

D'ÉLEVAGE 
(Jusqu'à 7h. max.) 
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 

 

Grandes cultures 

 
• AGRICULTURE DE CONSERVATION : INITIATION 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  asfona, chambre region agriculture normandie  

 
• AGROÉCOLOGIE : INITIATION 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  asfona 

 
• CHAUFFEUR DE MOISSONNEUSE BATTEUSE : LES CLÉS DE LA RÉUSSITE  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  fr cuma ouest 

 
• CHAUFFEUR D'ENSILEUSE : LES CLÉS DE LA RÉUSSITE  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  fr cuma ouest 

 
• DÉSILAGE : LES CLÉS DE LA RÉUSSITE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  fr cuma ouest 

 
• ENTRETIEN DE LA HAIE BOCAGÈRE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  fr cuma ouest 
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• GRANDES CULTURES ET AGRICULTURE BIOLOGIQUE  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  asfona, chambre region agriculture normandie  

 
• MOISSONNER VITE ET BIEN 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• MYCUMA COMPTA 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  fr cuma ouest 

 
• SAVOIR ORGANISER SON TRAVAIL, SON PLANN ING ET SON ATELIER EN CUMA 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  fr cuma ouest 

 

Horticulture / pépinières 

 
• RECONNAISSANCE DES AUXILIAIRES 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  astredhor, maison familiale rurale de coutances  

 

 

 

Hygiène 

 
• BONNES PRATIQUES D'HYGIÈNE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  adria developpement, alqual, anfopeil  res eau des 
enil, ceppic association 
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• HACCP 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  4 as sas, adria developpement, alqual, anfopeil  
reseau des enil  

 
• HYGIÈNE EN PRODUCTION FERMIÈRE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  cfppa st lo there, chambre region agriculture 
normandie 

 
• HYGIÈNE ET HACCP EN MICROBRASSERIE  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation :  cfppa st lo there 

 
• OPÉRATEUR PROTECTION ANIMALE (OPA)  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  socsa agroalimentaire sarl, cfa avipole formation, ifip 
institut du porc, chambre region agriculture normandie  

 
• RESPONSABLE PROTECTION ANIMALE (RPA) 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  socsa agroalimentaire sarl, cfa avipole formation, ifip 
institut du porc  

 

Industrie de la transformation des Volailles 

 
• RETRAIT DE CARCASSES DE VOLAILLES IMPROPRES À LA CONSOMMATION 

HUMAINE 
(Jusqu'à 10,5h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  cfa avipole formation 
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Langues étrangères 

 
• ANGLAIS 

(Jusqu'à 40h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  initia formation, loquendi, aden formations, imaaf - 
axial formation - institut des metiers de l'accueil, ceppic association  

 
• CERTIFICATION FLE 

(Jusqu'à 56h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : initia formation, aden formations, orsys  

 

Logistique/ Maintenance 

 
• AGENT LOGISTIQUE 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 61 
Organismes de formation :  afpa entreprises, forget formation ii - abskill 

 
• SOUDURE 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  afpa entreprises, institut de soudure industrie  

 

Maisons familiales rurales 

 
• COMPTABILITÉ ANALYTIQUE DES OF - CFA - MFR 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :   
Organismes de formation : association nationale pour la formation et la 
recherche pour l 'alternance 

 
• QUALITÉ RSO LUCIE - MFR 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :   
Organismes de formation :  l 'agence lucie 
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Management 

 
• GESTION DE PROJETS 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  five conseil, alqual, initia formation, force 7, aden 
formations, ceppic association, orsys  

 
• MANAGEMENT DE COLLABORATEURS EN TÉLÉTRAVAIL  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres, bpi group, accompagnement 
developpement et conseil, five conseil, formacom, le campus des pme, force 7, 
imaaf - axial formation - institut des metiers de l'accueil, ceppic association, 
orsys 

 
• MANAGEMENT DE PROXIMITÉ 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  trajectoire pro, h2c carrieres, bpi group, 
accompagnement developpement et conseil, five conseil, formacom, alqual, force 
7, aden formations, imaaf - axial formation - institut des metiers de l'accueil, 
cercle d'echanges de l'eure, ceppic association, orsys  

 

Maraîchage (serre, plein champ…) 

 
• CERTIFICATION ENVIRONNEMENTALE HVE 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : asfona, chambre region agriculture normandie  

 

Métiers des industries de transformation de volailles 

 
• S'INITIER À LA CULTURE DU HOUBLON 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  
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Paysage / jardin espace vert 

 
• ACTUALITÉ DE LA CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DU PAYSAGE  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  formapaysage 

 
• AMÉLIORER VOTRE POSTURE DE DIRIGEANT SPÉCIFIQUE AU SECTEUR DU PAYSAGE 

ET DES ESPACES VERTS 
(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres 

 
• ANALYSE ET DIAGNOSTIC DE L'ÉTAT DE L'ARBRE (UNITÉ 3)  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 50 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa 

 
• BIEN ASSURER SON ENTREPRISE DU PAYSAGE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  risk partenaires  

 
• CONCEPTION DE MASSIFS 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa, maison familiale rurale de 
coutances 

 
• CONCEPTUALISER LE PROJET D'AGENCEMENT DU VÉGÉTAL  

(Jusqu'à 70h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  mfr de cerisy belle etoile  

 
• CONNAISSANCE DU VÉGÉTAL ET AMÉNAGEMENT PAYSAGER 

(Jusqu'à 140h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  mfr de cerisy belle etoile, horti -pôle evreux cfppa 
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• DÉMATÉRIALISER DES APPELS D'OFFRES SPÉCIFIQUE AU SECTEUR DU PAYSAGE ET 

DES ESPACES VERTS 
(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  cap numerique 

 
• DÉVELOPPEMENT DURABLE ET PAYSAGISME 

(Jusqu'à 105h. max.) 
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  mfr de cerisy belle etoile  

 
• DIAGNOSTIC DE PANNES ET ENTRETIEN DES PETITS MATÉRIELS D'ESPACES VERTS  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa, cfppa horticole de seine 
maritime - naturapole, maison familiale rurale de coutances  

 
• ETAT DES ÉQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE (EPI) ET DU MATÉRIEL 

(UNITÉ 2) 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa 

 
• FACTURES DÉMATÉRIALISÉES AVEC LE LOGICIEL CHORUS  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  cap numerique 

 
• GÉNIE ÉCOLOGIQUE ET MESURES COMPENSATOIRES 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  elycoop 

 
• GRIMPER, SE DÉPLACER ET TRAVAILLER EN SÉCURITÉ DANS L'ARBRE - 

PERFECTIONNEMENT 
(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa 

 
• GRIMPEUR SAUVETEUR DANS L'ARBRE (GSA)  - RECYCLAGE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa 
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• GRIMPEUR SAUVETEUR DANS L'ARBRE (GSA)  

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa 

 
• MAÇONNERIE PAYSAGÈRE : ESCALIERS, MURS ET MURETS, PAVAGES ET DALLAGES  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  mfr de cerisy belle etoile, cfppa horticole de seine 
maritime - naturapole, maison familiale rurale de coutances  

 
• OPTIMISATION DU TEMPS ET LOGICIELS ASSOCIÉS SPÉCIFIQUE AU SECTEUR DU 

PAYSAGE ET DES ESPACES VERTS 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  cognitest systeme sarl  

 
• OÙ EN EST MON ENTREPRISE DANS LA SÉCURITÉ AU TRAVAIL ? SPÉCIFIQUE AU 

SECTEUR DU PAYSAGE ET DES ESPACES VERTS  
(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  risk partenaires  

 
• RÉALISATION D'UN AMÉNAGEMENT PAYSAGER 

(Jusqu'à 105h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  mfr de cerisy belle etoile  

 
• RECONNAISSANCE ET CONNAISSANCE DES VÉG ÉTAUX D'EXTÉRIEUR LES PLUS 

COURANTS 
(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa, cfppa horticole de seine 
maritime - naturapole, maison familiale rurale de coutances  

 
• RÉUSSIR SON MÉMOIRE TECHNIQUE SPÉCIFIQUE AU SECTEUR DU PAYSAGE ET DES 

ESPACES VERTS 
(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  cap numerique 
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• TAILLE DES ARBRES FRUITIERS 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  27 ; 50 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa, cfppa horticole de seine 
maritime - naturapole 

 
• TAILLE RAISONNÉE DES ARBRES ET ARBUSTES D'ORNEMENT  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa, cfppa horticole de seine 
maritime - naturapole, maison familiale rurale de coutances  

 
• TECHNIQUES DE CONSTRUCTION D'UN MUR EN PIERRES SÈCHES  

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  mfr de cerisy belle etoile  

 
• TECHNIQUES DE GRIMPE ET DE DÉPLACEMENT EN SÉCURITÉ - INITIATION (MODULE 

1) - UNITÉ 4/5 
(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 
Organismes de formation :  horti-pôle evreux cfppa, cfppa horticole de seine 
maritime - naturapole 

 

Process industriels 

 
• BONNES PRATIQUES DE NETTOYAGE ET DE DÉSINFECTION EN AGRO -ALIMENTAIRE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation :  cfppa st lo there, anfopeil  reseau des enil  

 
• BONNES PRATIQUES EN ATELIER DE PRODUCTION - QHSE 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  spitfire conseil, anfopeil  reseau des enil  

 
• CONDUITE DE L'AUTOCLAVE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : chambre region agriculture normandie, cfppa st 
lothere 
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• CONDUITE DE LIGNE 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation :  cfppa st lo there 

 
• CONDUITE DE MACHINE : OPTIMISATION ET GESTION DES DYSFONCTIONNEMENTS 

DE MACHINES AUTOMATISÉES 
(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation :  anfopeil  reseau des enil  

 
• CONDUITE DE MACHINE : PRINCIPE DE FONCTIONNEMENT D’UNE MACHINE 

AUTOMATISÉE 
(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation : anfopeil  reseau des enil  

 
• MÉTROLOGIE APPLIQUÉE AUX PRÉEMBALLAGES EN INDUSTRIE AGRO -ALIMENTAIRE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  eurofins consulting agroalimentaire sas  

 
• TECHNIQUES DE CONSERVATION DES ALIMENTS 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  50 
Organismes de formation :  cfppa st lo there 

 

Qualité 

 
• AUDITEUR INTERNE 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  4 as sas, cfppa st lo there, alqual, atsp, ceppic 
association 

 
• FOOD DEFENSE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  4 as sas, cfppa st lo there, alqual  
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Ressources humaines 

 
• ACCUEILLIR, INTÉGRER ET ACCOMPAGNER (INTÉRIMAIRES, S AISONNIERS, 

ALTERNANTS) 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, h2c carrieres, aden formations, entreprise et 
performance rh, imaaf - axial formation - institut des metiers de l'accueil, cercle 
d'echanges de l'eure, alqual  

 
• ACTUALITÉ DU DROIT SOCIAL 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  le campus des pme, formapaysage, force 7, aden 
formations, entreprise et performance rh, trajectoire pro, ceppic association 

 
• CONDUIRE L'ENTRETIEN PROFESSIONNEL  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  le campus des pme, force 7, h2c carrieres, aden 
formations, entreprise et performance rh, trajectoire pro, cercle d'echanges de 
l'eure, ceppic association, alqual  

 
• CONDUIRE LES ENTRETIENS DE RECRUTEMENT 

(Jusqu'à 40h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  le campus des pme, force 7, h2c carrieres, aden 
formations, entreprise et performance rh, trajectoire pro, imaaf - axial formation 
- institut des metiers de l'accueil, cercle d'echanges de l'eure, ceppic association  

 
• CRÉATION D’ÉCOLE INTERNE / CFA D’ENTREPRISE  

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  entreprise et performance rh  

 
• CSE - COMITÉ SOCIAL ET ÉCONOMIQUE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  aden formations, trajectoire pro, ceppic association  
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• DEVENIR FORMATEUR INTERNE 

(Jusqu'à 126h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, aden formations, entreprise et performance 
rh, trajectoire pro, imaaf - axial formation - institut des metiers de l'accueil, 
cercle d'echanges de l'eure, ceppic association, alqual  

 
• ELABORER DES TABLEAUX DE BORD RH 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  le campus des pme, force 7, h2c carrieres  

 
• MARQUE EMPLOYEUR 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  h2c carrieres 

 
• PRÉPARER SA RETRAITE 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, h2c carrieres, aden formations, entreprise et 
performance rh, cercle d'echanges de l'eure, ceppic association  

 
• PRÉVENIR LE HARCÈLEMENT AU TRAVAIL  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  force 7, ceppic association  

 

Savoirs de base 

 
• REMISE À NIVEAU FRANÇAIS 

(Jusqu'à 28h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  initia formation, force 7, aden formations, ceppic 
association, orsys 
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Sécurité 

 
• ADR - INITIAL 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  forget formation ii - abskill, aftral  

 
• ADR - RECYCLAGE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  forget formation ii - abskill, aftral  

 
• AIPR - CONCEPTEUR 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts : 14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  forget formation ii - abskill, aftral, elevaction  

 
• AIPR - ENCADRANT 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  forget formation ii - abskill, aftral, elevaction  

 
• AIPR - OPERATEUR 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  forget formation ii - abskill, aftral, elevaction  

 
• ANIMATEUR SÉCURITÉ 

(Jusqu'à 35h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : atsp, elevaction, alqual  

 
• ATEX 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  elevaction, ceppic association, alqual  

 
• BONNES PRATIQUES DE LA SÉCURITÉ 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  elevaction, cercle d'echanges de l'eure, alqual  
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• CERTIPHYTO INITIAL - DÉCIDEUR EN ENTREPRISE NON SOUMISE À AGRÉMENT  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• CERTIPHYTO INITIAL - DÉCIDEUR EN ENTREPRISE SOUMISE À AGRÉMENT 

(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• CERTIPHYTO INITIAL - OPÉRATEUR 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• CERTIPHYTO RECYCLAGE - DÉCIDEUR EN ENTREPRISE NON SOUMISE À AGRÉMENT  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• CERTIPHYTO RECYCLAGE - DÉCIDEUR EN ENTREPRISE SOUMISE À AGRÉMENT 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie 

 
• CERTIPHYTO RECYCLAGE - OPÉRATEUR 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  chambre region agriculture normandie  

 
• GESTES ET POSTURES 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  forget formation ii - abskill, atsp, elevaction, ceppic 
association 

 
• HABILITATION ÉLECTRIQUE INITIAL – B0/H0/H0V/ BS/BEMANOEUVRE- PERSONNEL 

NON ÉLECTRICIEN – 14H MAX 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  afpa entreprises, forget formation ii - abskill, cfppa st 
lo there, atsp, aftral, aden formations, elevaction, cercle d'echanges de l'eure, 
ceppic association 
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• HABILITATION ÉLECTRIQUE INITIAL – B1/B1V/B2/B2V/BR/BC – PERSONNEL 

ÉLECTRICIEN – 21H MAX 
(Jusqu'à 21h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  afpa entreprises, forget formation ii - abskill, aftral, 
aden formations, elevaction, ceppic association  

 
• HABILITATION ÉLECTRIQUE RECYCLAGE – B0/H0/H0V/ BS/BEMANOEUVRE- 

PERSONNEL NON ÉLECTRICIEN – 14H MAX 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  afpa entreprises, forget formation ii - abskill, cfppa st 
lo there, atsp, aftral, aden formations, elevaction, cercle d'echanges de l'eure, 
ceppic association 

 
• HABILITATION ÉLECTRIQUE RECYCLAGE – B1/B1V/B2/B2V/BR/BC – PERSONNEL 

ÉLECTRICIEN – 14H MAX 
(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : afpa entreprises, forget formation ii - abskill, aftral, 
aden formations, elevaction, ceppic association  

 
• SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST - MAC) –  RECYCLAGE 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : msa services, forget formation ii - abskill, e inov, 
aftral, aden formations, elevaction, ceppic association  

 
• SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST) – FORMATION INITIALE 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : msa services, forget formation ii - abskill, atsp, aftral, 
aden formations, elevaction, chambre region agriculture normandie, ceppic 
association 

 
• TRAVAIL EN HAUTEUR 

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation : forget formation ii - abskill, atsp, elevaction, ceppic 
association 
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Teilleur de lin 

 
• CONDUITE ET MAINTENANCE DES ARRACHEUSES À LIN  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  cercle d'echanges de l'eure 

 
• ENROULAGE DU LIN 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  cercle d'echanges de l'eure  

 
• FORMATION PRATIQUE À LA CONDUITE ET L'ENTRETIEN DES RETOURNEUSES À LIN  

(Jusqu'à 8h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  cercle d'echanges de l'eure  

 
• SÉCURITÉ DANS LES PROCÉDÉS DE TRANSFORMATION DU LIN  

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 76 
Organismes de formation :  cercle d'echanges de l'eure  

 

 

Viande 

 
• AFFÛTAGE ET AFFILAGE DU COUTEAU 

(Jusqu'à 7h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  rc services 

 
• MAITRISER LA QUALITÉ ET LA SÉCURITÉ SANITAIRE DES PRODUITS CARNÉS  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 

 
• PROTECTION DES ANIMAUX DANS LE CADRE DE LEUR MISE À MORT  

(Jusqu'à 14h. max.)  
Départements couverts :  14 ; 27 ; 50 ; 61 ; 76 
Organismes de formation :  ifip institut du porc 
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► Liste des organismes de formation 
 

Organisme Mail Tél. 
4 AS SAS ocapiat@4-as.fr 0189386900 

ACCOMPAGNEMENT DEVELOPPEMENT 
ET CONSEIL 

contact@adconseil.org Non renseigné 

ADEN FORMATIONS marine.outin@adenformations.com 0231443211 

ADRIA DEVELOPPEMENT formation.inter@adria-formation.fr 0298101855 

AFPA ENTREPRISES Celine.Marie@afpa.fr  0760403658   
AFTRAL Nathalie.malinge@aftral.com 0624010813 

ALQUAL clemence.lamy@alqual.com 0323641889 

ANFOPEIL RESEAU DES ENIL accueil@anfopeil-enil.fr 0384372724 

ASFONA s.charles@asfona.fr 0549751001 

ASTREDHOR france.david@astredhor.fr 0153914500 

ASSOCIATION NATIONALE POUR LA 
FORMATION ET LA RECHERCHE POUR 

L'ALTERNANCE 
cnp.chaingy@mfr.asso.fr 0144918686 

ATSP info@ats-prevention.com Non renseigné 

BPI GROUP anne-carole.scalbert@bpi-group.com Non renseigné 

CAP NUMERIQUE gilles.colovray@capnumerique.com 0665023132 

CENTAURE NORMANDIE c.egblomasse@centaure-normandie.fr  0232420777 

CEPPIC ASSOCIATION nadege.langlois@ceppic.fr 0235594400 

CERCLE D'ECHANGES DE L'EURE marion.farin@ce27.fr 0232357775 

CFA AVIPOLE FORMATION contact@avipole-formation.fr 0296016226 

CFPPA HORTICOLE DE SEINE MARITIME - 
NATURAPOLE 

cfppa.fauville@educagri.fr 0235959704 

CFPPA ST LO THERE gwenaelle.gautier@educagri.fr 0233778082 

CHAMBRE REGION AGRICULTURE 
NORMANDIE 

Pauline PERCHE : 
formation@normandie.chambagri.fr 

02 35 59 47 16 

COGNITEST SYSTEME SARL jf.rieu@cognitest.fr Non renseigné 

E INOV adm-ceaval@orange.fr Non renseigné 

Ecole Blondeau Saumur 
emmanuelle.moreau@ecoleblondeau.com  

;  elise.lefol@ecoleblondeau.com 
0241507050 

EIRL LES 5 C courrier@les5c.fr 0787864696 

ELEVACTION celine.panel@elevaction.fr Non renseigné 

ELYCOOP lmanuel@elycoop.fr Non renseigné 

ENTREPRISE ET PERFORMANCE RH archer@eprh.fr Non renseigné 

EUROFINS CONSULTING 
AGROALIMENTAIRE SAS 

formationiaa@eurofins.com Non renseigné 

FIVE CONSEIL remy.meuleman@five-conseil.com Non renseigné 

FORCE 7 aissatou.senghor@force7-formation.fr 0232745694 

mailto:Celine.Marie@afpa.fr
https://www.google.com/search?q=centaure+normandie&rlz=1C1GCEA_enFR935FR935&oq=centaure+normandie&aqs=chrome..69i57.2625j0j15&sourceid=chrome&ie=UTF-8&safe=active&ssui=on
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Organisme Mail Tél. 

FORGET FORMATION II - ABSKILL s.bursi@abskill.com 0299861820 

FORMACOM C.FEILDEL@FORMACOM.FR Non renseigné 

FORMAPAYSAGE secretariat@formapaysage.fr 0472817776 

FR CUMA OUEST mathilde.gaudin@cuma.fr 0766183231 

H2C CARRIERES helene.chazal@h2c-carrieres.fr Non renseigné 

HORTI-PÔLE EVREUX CFPPA magali.voisin@educagri.fr 0232285394 

IFIP INSTITUT DU PORC pierre.frotin@ifip.asso.fr 0158393950 
IMAAF – AXIAL FORMATION – 
INSTITUT DES METIERS DE 

L’ACCUEIL 
contact@axialformation.com Non renseigné 

INITIA FORMATION f.davesne@initia-formation.fr Non renseigné 

INSTITUT DE SOUDURE INDUSTRIE formation-centreouest@isgroupe.com Non renseigné 

INSTITUT FRANÇAIS DU CHEVAL ET 
L'EQUITATION 

marion.leveau@ifce.fr 0383488452 

L'AGENCE LUCIE saliha.mariet@agence-lucie.com 0142654787 

LE CAMPUS DES PME srobineau@lecampusdespme.fr Non renseigné 

LOQUENDI loquendideveloppement@loquendi.fr 0320344555 

MAISON FAMILIALE RURALE DE 
COUTANCES 

mfr.coutances@mfr.asso.fr 0233191190 

MASOLUTION EMPLOI.COM secretariat@masolutionformation.com Non renseigné 

MFR de Cerisy Belle Etoile pierre.joncour@mfr.asso.fr 0233984370 

MSA SERVICES 
msa-services-hautenormandie@msa-

services.fr 
0232234365 

ORSYS smarzouk@orsys.fr 0149077373 

PROMOTRANS FORMATION 
PROFESSIONNELLE CONTINUE 

grands-comptes@promotrans.fr 0153343589 

RC SERVICES k.chollet@groupecristal.fr 0251915960 

RESEAU C&S CITY PRO agencenat@city-pro.info 0533069789 

RISK PARTENAIRES max.bronner@riskpart.com Non renseigné 

SOCSA AGROALIMENTAIRE SARL g.affre@socsa.fr 0561277840 

SPITFIRE CONSEIL francoisxavier.augrain@spitfireconseil.fr Non renseigné 

TRAJECTOIRE PRO phm@trajectoirepro.com 0646184605 
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► Étapes à suivre  

 

  

https://offredeformation.opcalim.org/
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OCAPIAT EN REGION 
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► Choisir une formation sur mesure 
 

 

 

 
Vous n'avez pas trouvé l’action de formation 

 qui correspond à votre besoin dans ce guide ? 

 
Une autre solution de financement  

SUR MESURE pour former vos salariés existe !  
Vous pourrez ainsi sélectionner l’action de formation, 

l'organisme et les dates de votre choix. 

 

Consultez notre  

Solution de financement sur mesure  

Pour les entreprises  
de moins de 11 salariés  /  de 11 à 49 salariés 

 

 

https://www.ocapiat.fr/entreprises-de-moins-de-11-salaries-offre-volontaire-boost-competences/
https://www.ocapiat.fr/entreprises-de-11-a-49-salaries-offre-volontaire-boost-competences/

